' Val d’Erdre
Auxence

COMPTE RENDU DU CONSEIL MUNICIPAL DE VAL D'ERDRE-AUXENCE

MARDI 28 AVRIL 2020

L'an deux mille vingt, le vingt-huit avril a dix-sept heures trente, le Conseil Municipal de la commune de Val d’Erdre-
Auxence s'est réuni au nombre prescrit par la loi en visioconférence, en session ordinaire du mois d'avril sous la
présidence de Monsieur Michel BOURCIER, Maire de VVal d'Erdre-Auxence.

Etaient présents :

Michel BOURCIER, Michel BELOUIN, Loic BEZIERS-LAFOSSE, Marie-Claire MORILLE, Francoise BOUILDE, Mireille
POILANE, Jean-Pierre BRU, Jean-Pierre CLOEST, Catherine FOUGERE, Marie-Laure GUILLAS, Marcel PERRAULT,
Franck PERRAULT, Charles MORVANT, Catherine BELLANGER-LAMARCHE, Marie-Luce BERTAUD, Dominique COLAS,
Céline LE GOLVAN, Bertrand ORHON, Géraldine PIROIS, Annick CLOAREC, Marie-Anne VIAIRON, Yvette GACHOT,
Thiébaud ROLLAND, Marina GATE, Yohann ROLLAND, Alexandre BRANCHU

Elus avant donné pouvoir :

Excusés : Florian BAIN, Katia BONIFACE, Romuald BRICAULT, Rénald DEFAUDAIS, Mohamed HILALI-CHERGUI, Luc
LAMBERT, Cédric LAUNAY, Stéphanie PAVION, Cédric VALE, Anita MATHA, Liliane BEZIAUD, Mathieu MOREAU,
Laurence NEVEU, Bruno LAMBERT, Chantal PARAGE

Alexandre BRANCHU a été désigné secrétaire de séance et a accepté cette fonction.

L'ordre du jour est le suivant :

e Approbation du compte-rendu du Conseil Municipal de Val d'Erdre-Auxence du 18 février 2020

AFFAIRES GENERALES - FINANCES

e \Validation du compte de gestion 2019 (budget principal)

e \Validation du compte administratif 2019 (budget principal)

e Affectation des résultats 2019 sur 2020 (budget principal)

e Décision modificative n® 1 — Intégration des résultats « assainissement »

e Remboursement des frais avancés par la commune SEA (mise a jour du montant)

e Validation CPO 2020 FOL49 pour paiement des acomptes

e Redevance 2019 M. JOURDANT occupation du plan d'été saison estivale

o Dossiers d'admission en non-valeurs

e Projet d'aides aux entreprises porté par la CCVHA

e Exonération totale ou partielle des loyers communaux (commercants)

o Remboursement des locations de salles communales pour les réservations annulées/reportées
e Subventions aux associations : annulation des subventions liées a de |I'événementiel
¢ Diminution des indemnités pour les élus de Val d'Erdre-Auxence




AFFAIRES GENERALES - RESSOURCES HUMAINES

e Quverture de poste de rédacteur suite promotion interne (SC)

e RIFSEEP — ouverture ligne en B2 « éducateur des activités physiques et sportives »
e Stagiairisation Jérémie Audusseau (fin CDD 26/06/2020)

e Mise a jour tableau des effectifs au 01/05/2020

AFFAIRES GENERALES - MARCHES PUBLICS

¢ Nomination de 3 membres titulaires et 3 membres suppléants pour la commission d'attribution ad hoc des
marchés de travaux « Mairie / MSAP au Louroux-Béconnais »

AFFAIRES GENERALES - COMMUNAUTE DE COMMUNES

e Autorisation de signature des conventions de gestion de la compétence « lecture publique »

14 COMMISSION - AFFAIRES SCOLAIRES

e Participation financement de « e-primo » pour I'école de Villemoisan

4™ COMMISSION — PATRIMOINE COMMUNAL, URBANISME ET DROIT DU SOL

e \ente de parcelles — La Chaussée pour 6 000 € au profit de Monsieur Christophe LIVENAIS
e Accord concernant I'opération de revitalisation de territoire (ORT)




AFFAIRES GENERALES - FINANCES : APPROBATION DU COMPTE DE GESTION 2019 (BUDGET PRINCIPAL)

Apreés s'étre fait présenter les budgets primitifs de I'exercice 2019 et les décisions modificatives qui s'y rattachent, le
compte de gestion dressé par le receveur accompagné des états de développement des comptes de tiers ainsi que les
états de I'actif, du passif, des restes a recouvrer et des restes a payer,

Apreés s'étre assuré que le receveur a repris dans ses écritures le montant de chacun des soldes figurant au bilan de
I'exercice 2019, celui de tous les titres émis et de tous les mandats de paiement ordonnancés et qu'il a procédé a
toutes les opérations d'ordre qu'il lui a été prescrit de passer dans ses écritures,

Considérant que les opérations de recettes et de dépenses paraissent réguliéres et suffisamment justifiées,
Aprés en avoir délibéré, le conseil municipal a I'unanimité :

e Approuve le compte de gestion du trésorier municipal pour I'exercice 2019. Ce compte de gestion, visé et
certifié conforme par I'ordonnateur, n'appelle ni observation ni réserve de sa part sur la tenue des comptes.

RESULTAT de RESULTATS RESULTAT

SOLLISNE DEPENSES | RECETTES 'EXERCICE ANTERIEURS DEFINITIF
FONCTIONNEMENT| 4 492 019,81 5108 691,19 616 671,38 604 614,44 1221 285,82

INVESTISSEMENT | 2658 381,38 | 2554 402,99 |- 103978,39 |- 481224,77 |- 585 203,16
TOTAL 7150 401,19 7663094,18 512 692,99 123 389,67] 636 082,66

AFFAIRES GENERALES - FINANCES :

PRINCIPAL)

APPROBATION DU COMPTE ADMINISTRATIF 2019 (BUDGET

Sous la présidence de Monsieur Michel BELOUIN, 1¢"adjoint au Maire, le Conseil Municipal examine le compte administratif du
budget principal 2018 qui s'établit ainsi:

RESULTAT de RESULTATS RESULTAT

OLILALANS DEPENSES | RECETTES I'EXERCICE ANTERIEURS DEFINITIF
FONCTIONNEMENT]| 4 492 019,81 5108 691,19 616 671,38 604 614,44 1221 285,82

INVESTISSEMENT | 2658 381,38 | 2554 402,99 |- 103978,39 |- 481224,77 |- 585 203,16
TOTAL 7 150 401,19 7663 094,18 51269299 123 389,67] 636 082,66

Hors de la présence de Monsieur le Maire,

Le Conseil Municipal approuve a I'unanimité le compte administratif du budget principal 2019




AFFAIRES GENERALES - FINANCES : AFFECTATION DES RESULTATS 2019

Monsieur le Maire rappelle au Conseil Municipal que :

L'adoption du compte administratif fait apparaitre le résultat de la section de fonctionnement de chacun des budgets.
Il revient a I'assemblée délibérante d'affecter ces résultats selon les principes suivants :

- Sice résultat est négatif, il est constaté a nouveau en fonctionnement au budget supplémentaire et doit étre
financé par des ressources courantes,

- Sice résultat est positif, il peut étre affecté en partie ou en totalité a la section d'investissement et constitue
ainsi un autofinancement de celle-ci. Si le conseil décide une affectation partielle, elle doit forcément couvrir le
déficit constaté I'année passée de la section d'investissement, déficit calculé aprés la prise en compte des
restes a réaliser.

= RESULTATS BUDGET PRINCIPAL

RESULTAT deRESULTATS RESULTAT
COMMUNE DEPENSES RECETTES I'EXERCICE ANTERIEURS DEFINITIF
FONCTIONNEMENT | 4 492 019,81 5108 691,19 616 671,38 604 614,44 1221 285,82
INVESTISSEMENT | 2 658 381,38 2554 402,99 |- 103978,39 - 481224,77 - 585 203,16
TOTAL 7 150 401,19 7663094,18 | 512692,99 123 389,67 636 082,66

L'excédent de fonctionnement est de 1 221 285,82 €

Il est proposé d'affecté :

e 695 841,44 € ala section d'investissement {en recette) article 1068
e 525 444,38 € ala section de fonctionnement (en recette) article 002

AFFAIRES GENERALES - FINANCES : DECISION MODIFICATIVE N°1

Monsieur le Maire présente au Conseil Municipal la décision modificative n® 1.

La décision modificative a pour objet de reprendre les soldes (en fonctionnement et en investissement) du budget
assainissement qui a été cloturé le 31/12/2017.



Monsieur le Maire présente au Conseil Municipal les soldes du budget assainissement a intégrer au budget principal :

Situation actuelle Intégration du budget assainissement Solde aprés la DM
Ligne 002 525 444,38 44, 614,25 570 058,63
Ligne 001 - 585203,16 127 303.56 - 457899,60

Monsieur le Maire explique au Conseil Municipal que la cléture du budget assainissement permet :
- Deréduire 'emprunt inscrit dans le budget primitif (- 171 917,81)

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal décide a I'unanimité d'adopter la décision modificative suivante :

DEPENSES
001 — Reprise résultat investissement - 12730356
023 - Virement a la section investissement 44 614,25
RECETTES
002 - Reprise résultat fonctionnement 44 614,25
021 - Virement a la section investissement 44 614,25
16 — Emprunts AR

AFFAIRES GENERALES - FINANCES : REMBOURSEMENT DES FRAIS AVANCES PAR LA COMMUNE AU
SYNDICAT D'EAU

Monsieur le Maire rappelle que le Conseil Municipal a approuvé le procés-verbal transfert de la compétence eau potable
vers le Syndicat d'Eau de I'Anjou (délibération n°® 2019-164 du 26 novembre 2019).

Le procés-verbal permet notamment de statuer sur le devenir des excédents constatés lors de la cl6ture du budget eau
potable. Monsieur le Maire rappelle particulierement l'article 6 du procés-verbal de transfert de la compétence eau
potable « le Syndicat d’Eau doit rembourser a la commune de Val d’Erdre-Auxence toutes les dépenses prises en charge par
la commune de Val d’Erdre-Auxence se rapportant directement a la gestion et a I'exploitation du service d'eau depuis le 1¢
janvier 2019, »

Monsieur le Maire informe le Conseil Municipal qu'il convient de revenir sur le montant des dépenses qui seront
remboursées puisque, a ce jour, les 2 emprunts du service d'eau n‘ont pas été transférés. Les échéances du 14 février
2020 et du 15 février 2020 ont été débitées sur le budget de la commune (soit 11 770,19 €).

Monsieur le Maire propose au Conseil Municipal de délibérer sur un nouveau montant des frais a rembourser, en prenant
en compte ces nouvelles dépenses, soit :




* Remboursement frais de fonctionnement: 43 116,87 €
*  Remboursement frais section investissement : 24 011,40 €

Aprés en avoir délibéré a I'unanimité, le Conseil Municipal :
e APPROUVE les remboursements :
o Frais de fonctionnement: 43 116,87 €
o Frais section investissement: 24 011,40 €
e AUTORISE Monsieur le Maire a signer tous documents utiles a réalisation de la présente délibération

AFFAIRES GENERALES - FINANCES : VERSEMENT DE LA SUBVENTION FOL4S POUR L'ANNEE 2020

Monsieur le Maire informe le Conseil Municipal que dans le cadre de la Convention Pluriannuelle d'Objectifs signée avec
la FOL49 pour I'accompagnement a la politique enfance/jeunesse, il convient au Conseil Municipal de délibérer pour
prévoir le versement des sommes inscrites dans la Convention.

Monsieur le Maire explique au Conseil Municipal qu'il convient de prévoir la somme de 292 795 € correspondant a un
montant prévisionnel des colits éligibles. Ce montant est susceptible d'évoluer a la hausse ou a la baisse en fonction

des activités effectivement réalisées. La régularisation est effectuée a partir du solde.

Au cours de I'année 2020, il est prévu, conformément a la Convention Pluriannuelle d'Objectifs, 3 versements a hauteur
de 25% chacun.

La demande de solde intervient au début de I'année 2021, apreés les vérifications réalisées par la commune.

Monsieur le Maire précise au Conseil Municipal qu'il conviendra de délibérer au début de I'année 2021 pour le
versement du solde de la subvention 2020.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal a I'unanimité décide :

= De prévoir le versement d'une subvention de 292 795 € au profit de la FOL49, en 3 versements a
hauteur de 25% au cours de I'année 2020
= De Préciser que cette subvention correspond a un montant prévisionnel, susceptible d'évoluer a la

hausse ou a la baisse ; que la régularisation sera effectuée a partir de la demande de solde de I'association au
début de I'année 2021

AFFAIRES GENERALES - FINANCES : REDEVANCE 2019 D'OCCUPATION DU DOMAINE PUBLIC POUR
L'OCCUPATION DE L'ETANG DU PETIT-ANJOU (15 JUIN AU 2 SEPTEMBRE 2019)

VU le Code Général de la Propriété des Personnes Publiques (CGPPP) ;
VU le Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT) ;

Dans le cadre de I'organisation du Louroux Plage, Monsieur Rudy JOURDANT tient un stand bar-snack a I'étang du
Petit-Anjou sur la période du samedi 15 juin 2019 jusqu'au lundi 2 septembre 2019.

Il s’agit de valider la redevance pour I'occupation de I'étang du Petit Anjou du 15 juin au 2 septembre 2019 a hauteur
de 800€ pour I'été 2019.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal décide a I'unanimité de :
e De valider la redevance pour l'occupation de I'étang du Petit Anjou du 15 juin au 2 septembre 2019 a
hauteur de 800€ pour I'été 2019.




AFFAIRES GENERALES - FINANCES : ADMISSION EN NON-VALEURS

Monsieur le Maire informe le Conseil Municipal, que par courriers du 16 janvier et du 24 janvier 2020, M. TROJANI,
trésorier de Val d’Erdre-Auxence, nous a communiqué deux dossiers d'effacement de dettes :

o Fau:7951€+177,29€=256,80¢€
TOTAL : 256,80 €
Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal décide a I'unanimiteé :

e D'approuver I'admission en non-valeur des recettes énumeérées ci-dessus pour un montant total de 256,80 €

AFFAIRES GENERALES - FINANCES : PROJET D'AIDES AUX ENTREPRISES (FONDS DE SOLIDARITE DU BLOC
LOCAL — COMMUNAUTE DE COMMUNES DES VALLEES DU HAUT-ANJOU)

Monsieur le Maire rappelle au Conseil Municipal que, face a la conjoncture économique inédite, le gouvernement a mis
en place des mesures exceptionnelles pour affronter la crise économique qui fait suite a la crise sanitaire : étalement
ou suppression des charges, chdmage partiel, préts bancaires garanti par I'Etat, fonds national de solidarité
Etat/Région.

Monsieur le Maire informe le Conseil Municipal, que la Communauté de Communes des Vallées du Haut-Anjou,
compétente en matiére de développement économique, souhaite aller plus loin : les inquiétudes et les incertitudes
pésent sur les entreprises du territoire. La reprise économique ne sera pas immédiate malgré les mesures déja mises
en place.

La Communauté de communes des Vallées du Haut-Anjou propose de mettre en place un dispositif d'aide financiére
sous forme de subvention. Ce fonds local de solidarité aux commerces et entreprises de proximité est solidaire et
intracommunautaire. Le fonds de solidarité du bloc local proposé par la CCVHA et les communes qui la composent
serait constitué d'un abondement :

e de 500 000,00 € par la CCVHA
e de 500 000,00 € par les communes membres

L'objectif étant d'avoir une enveloppe de 1 M €.

L'apport des communes a hauteur de 500 000 € est proposé au prorata du nombre d’'habitants. C'est-a-dire que la
commune verserait 13,80 € par habitant. Les communes versent leur participation a la CCVHA, et la CCVHA versera la
subvention totale aux entreprises. Pour Val d'Erdre-Auxence la participation serait d'environ 68 000 €.

Monsieur le Maire précise que si une commune ne souhaite pas abonder au fonds de solidarité, le montant
d’'abondement des autres communes ne sera pas augmenté, mais I'enveloppe globale sera amoindrie. Au demeurant,
I'entreprise dont le siége est situé sur la commune qui ne participe pas au fonds, ne sera aidée qu'a hauteur de 50% de
la subvention qu'elle aurait pu obtenir.

La subvention s'adresse aux entreprises :

e De moins de 10 salariés, de - d'1 M € de CA annuel

e Avoir subi une baisse trés importante de son chiffre d'affaires (minimum 80% sur les périodes mars-avril
2020 / mars-avril 2019). Pour cela, elle doit démontrer dans son dossier de candidature qu’elle a mis en
place les mesures nécessaires pour la survie de son entreprise (autres fonds, préts et dispositifs liés a la
crise COVID) et que malgré cela, elle risque d'étre en cessation de paiement,




L'enveloppe d'1M €, permettrait d'accompagner environ 150 entreprises sur la Communauté de Communes des
Vallées du Haut-Anjou (aide moyenne de 6 500 €) sur la base de cette grille :

* 3500 € pour les entreprises ayant un CA annuel inférieur a 50 000 € HT ;
* 6500 € pour les entreprises ayant un CA annuel compris entre 50 000 € et 100 000 € HT ;
* 10000 € pour les entreprises ayant un CA annuel supérieur @ 100 000 € HT

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal a I'unanimiteé :
e APPROUVE le projet d'aides aux entreprises porté par la Communauté de Communes des Vallées du Haut-
Anjou
e APPROUVE la participation de la commune a hauteur de 13,80 € par habitant
e AUTORISE Monsieur le Maire a signer tous documents utiles a la réalisation de la présente délibération

AFFAIRES GENERALES - FINANCES : EXONERATION DE LOYERS COMMUNAUX - COMMERCES

Suite a la crise sanitaire que connait le pays depuis le mois de mars 2020, Monsieur le Maire rappelle au Conseil
Municipal I'importance des commerces en milieu rural pour le maintien du lien social.

Monsieur le Maire propose de soutenir les commercants en exonérant totalement ou partiellement de loyers des
locaux dont la commune est propriétaire.

Monsieur le Maire propose une exonération totale pour 3 mois pour les commerces qui ont été contraints de stopper
leurs activités :

e AuFildulin:200€

e Ma parenthése bien-étre: 300 €

e L'Ange Fleuri: 269,48 €

e Poinsot Immobilier: 375,12 €

Monsieur le Maire propose une exonération partielle de 50% pour 3 mois pour les commerces dont I'activité a été
ralentie par I'état d'urgence de crise sanitaire :

o EPIServices: 252,45 €

e Traiteur Martineau : 598,51 €

Monsieur le Maire propose une exonération totale pour le commerce « Les Ptits Ruisseaux » en raison des travaux qui
ont lieu sur la rue du Moulin a Villemoisan :
e Les Ptits Ruisseaux: 400 €

Monsieur le Maire explique au Conseil Municipal que cette mesure exceptionnelle coltera prés de 6000 € a la
commune.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal décide :

e D’EXONERER totalement pour une durée de 3 mois les commerces ci-dessous:
o AuFildulLin
o Ma Parenthése bien-étre
o L'Ange Fleuri




o Poinsot Immobilier
o Les P'tits Ruisseaux

e D’EXONERER partiellement a hauteur de 50% pour une durée de 3 mois les commerces ci-dessous :
o EPIServices
o Traiteur Martineau

Nombre de suffrages exprimés 26
Majorité requise 14
POUR 25
CONTRE 1
ABSTENTION 0

AFFAIRES GENERALES - FINANCES : REMBOURSEMENT DES LOCATIONS DES SALLES COMMUNALES

Monsieur le Maire propose au Conseil Municipal de procéder au remboursement des chéques d'arrhes qui ont été
encaissés pour des réservations de salles annulées suite a la crise sanitaire.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal a I'unanimiteé :

e APPROUVE le principe de remboursement des chéques d'arrhes qui ont été encaissés pour des réservations
de salles annulées suite a la crise sanitaire
e AUTORISE Monsieur le Maire a signer tous documents utiles a la réalisation de la présente délibération

AFFAIRES GENERALES - FINANCES : SUBVENTIONS AUX ASSOCIATIONS (ANNULATION DES SUBVENTIONS
LIEES A DE L'EVENEMENTIEL)

Monsieur le Maire rappelle au Conseil Municipal la délibération prise le 18 février 2020 portant attribution des
subventions aux associations pour I'année 2020 (délibération n°® 2020-032):




Commune / Hors commune

Association / Organisme

Demande 2020| Décision 2020

CULTURE

Le Louroux-Béconnais UPPL 900,00 € 500,00 €
Le Louroux-Béconnais Gym Lorétaine 2 000,00 € 1500,00 €
\al d'Erdre-Auxence ASVEA Football 2 500,00 € 2 500,00 €
Val d'Erdre-Auxence Handball club VEA 500,00 € 500,00 €
Val d'Erdre-Auxence ASVEA Basket 3 700,00 € 3 000,00 €
La Cornuaille Association sportive de La Cornuaille 700,00 € 700,00 €
Villemoisan OBVA 800,00 € 800,00 €

Le Louroux-Béconnais Familles Rurales (LLB) 500,00 € 500,00 €
Le Louroux-Béconnais Bienheureux Noél Pinot 6 250,00 € 0,00 €
La Cornuaille Comité des Fétes 800,00 € 600,00 €
La Cornuaille Familles Rurales (LC) 4 200,00 € 4 200,00 €
La Cornuaille Société des trompettes-fanfare 600,00 € 500,00 €
Val d'Erdre-Auxence La Lorétaine 0,00 €

Villemoisan

Zik'0 Cam

1500,00 €

1500,00 €

Le Louroux-Béconnais Ca va se savoir 100,00 € 100,00 €
Le Louroux-Béconnais Club des joyeux
La Cornuaille Club du 3éme age 100,00 € 100,00 €
La Cornuaille Association de péche du plan d'eau du Croissel 500,00 € 300,00 €
Villemoisan Animation Loisirs Villemoisan 1 300,00 € 1 300,00 €
Villemoisan Club de I'Amitié 100,00 € 100,00 €
La Cornuaille Anim'Ages 0,00 €

Commune / Hors commune

Association / Organisme

Demande 2020| Décision 2020

DIVERS

Le Louroux-Béconnais Club Nature 380,00 € 380,00 €
Le Louroux-Béconnais Syndicat des éleveurs et utilisateurs du cheval Breton de 600,00 € 100,00 €
\Val d'Erdre-Auxence GDON 1980,00 € 1980,00 €
La Cornuaille Club Nature 360,00 € 360,00 €
Villemoisan Club Nature 280,00 € 280,00 €

Le Louroux-Béconnais Jeunes Sapeurs Pompiers 250,00 € 0,00 €
Hors commune Prévention Routiére 100,00 €
La Cornuaille Association des donneurs de sang de La Cornuaille 100,00 € 100,00 €
La Cornuaille FNACA 100,00 € 100,00 €
La Cornuaille CORPROS 800,00 € 800,00 €
Villemoisan EFS Don du sang
Hors commune Association des conciliateurs de justice d'Angers 500,00 € 50,00 €

Monsieur le Maire rappelle au Conseil Municipal que, compte tenu de la situation de crise sanitaire, tous les
événements et manifestations sont annulés pour la saison a venir. Monsieur le Maire précise que certaines
associations sont justement bénéficiaires d'une subvention communale parce qu'elles organisent un événement.

Il est proposé au Conseil Municipal de revenir sur la décision d'attribution de subventions aux associations dont
I'événement/la manifestation n'aura pas lieu en 2020 :

e Le Comité des Fétes: 600 €

e Zik'OCamp:1500€

e (CORPROS:800€

Aprés en avoir délibéré a I'unanimité, le Conseil Municipal décide :

o D’'ANNULER le versement pour les associations suivantes :
o Le Comité des Fétes : 600 €
o Zik'0OCamp: 1500 €



o CORPROS:800¢€
e DE CHARGER Monsieur le Maire d'effectuer toutes les démarches administratives nécessaires a la
réalisation de la présente décision

AFFAIRES GENERALES - FINANCES : DIMINUTION DES INDEMNITES POUR LES ELUS DE VAL D'ERDRE-
AUXENCE

Monsieur le Maire rappelle au Conseil Municipal les délibérations du 15 décembre 2016 et du 27 février 2019 portant
fixation des indemnités de fonction des élus du Conseil Municipal de Val d'Erdre-Auxence.

Suite a la crise sanitaire et malgré les élections municipales du 15 mars 2020, les équipes municipales restent en place
jusqu’a nouvel ordre.

Monsieur le Maire constate qu'en raison de la situation de crise de sanitaire et surtout de la mise en place du
confinement, le rythme de travail des élus locaux a diminué (moins de réunions).

Par souci de solidarité avec les entreprises et les administrés touchés par cette situation exceptionnelle, Monsieur le
Maire propose au Conseil Municipal d'en tirer les conséquences et invite les élus a voter une délibération portant
diminution des indemnités de fonction.

Monsieur le Maire propose un nouveau tableau avec les diminutions suivantes :

e -20% pour les Maires et Maires délégués et adjointes affaires scolaires

e -30% pour les autres adjoints

e Fin desindemnités pour les conseillers délégués

e Maintien des indemnités pour Madame POILANE (affaires sociales) et Monsieur F. PERRAULT
(informatique, téléphonie)

MONTANT %tage Y%tage : .
N MONTANT i Simulation
; . MAXI brutde  maxilB voté Montant mensuel .
FONCTION taille commune NOM-Prénom Lo ) MAXI baisse des
I'indice terminal . parle brut : .
. . possible indemnités
terminal possible cM

Maire de 35004 9999 hab BOURCIER Michel 3B89,40€ 55 2139,17€ 85 1818,29€| 1454,64€ 20%
Maire délégué (3éme adjoint) de 10003 3499 hab MORILLE Marie-Claire 3B89,40€ 43 1672,44€ 50 836,22 € 668,98 € 20%
Adjoint BRU Jean-Pierre 3B89,40€ 22 855,67 € 20 684,53 € 479,17 € 30%
Adjoint POILANE Mireille 3889406 22 855,67 € 80 ssa,53 <[ 0%
Adjoint CLOEST Jean-Pierre 3B89,40€ 22 855,67 € 60 513,40€ 359,38 € 30%
Adjoint VIAIRON Marie-Anne 3B89,40€ 22 855,67 € 60 513,40€ 359,38 € 30%
Adjoint PERRAULT Franck 3889406 22 855,67€ 18 154,02 <[ NNNE| 0%
Maire délégué (2éme adjoint) BEZIERS-LAFOSSE Loic 3B89,40€ 43 1672,44€ 75 1254,33€| 100347€ 20%
Adjoint BOUILDE Frangoise 3B89,40€ 22 855,67 € 70 598,97 € 479,17 € 20%
Adjoint GUILLAS Marie-Laure 3B89,40€ 22 855,67 € 60 513,40€ 359,38 € 30%
Adjoint PERRAULT Marcel 3 889,40€ 22 855,67 € 60 513,40€ 353,38€ 30%
Adjoint MORVANT Charles 3B89,40€ 22 855,67 € 60 513,40€ 359,38 € 30%
Maire délégué (1ler adjoint) BELOUIN Michel 3B89,40€ 31 1205,71€ 100 1205,71€ 964,57 € 20%
Adjoint FOUGERE Catherine 3B89,40€ 22 855,67 € 60 513,40€ 410,72 € 20%

Conseiller délégué MOREAU Mathieu 3B89,40€ 22 855,67 € 12 102,68 € 0,00 €

Conseiller délégué ROLLAND Thiébaud 3B89,40€ 22 855,67 € 12 102,68 € 0,00 €

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal décide a I'unanimiteé :
e DE VALIDER la proposition de Monsieur le Maire, relative a la baisse des indemnités de fonction des

élus de Val d'Erdre-Auxence
e DE PRECISER que cette diminution prend effet a compter du 20 mars 2020
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1% COMMISSION — AFFAIRES SCOLAIRES : PARTICIPATION AU FINANCEMENT DE L'ESPACE NUMERIQUE
DE TRAVAIL « E-PRIMO » POUR L'ECOLE DE VILLEMOISAN

Les membres, de la commission des affaires scolaires, présentent au Conseil Municipal la demande de la directrice de
I'école de Villemoisan.

L'Espace Numérique de Travail (ENT) e-Primo permet d'établir un réseau social éducatif entre les parents, éléves et
enseignants. En plus de faciliter I'echange entre les personnes, il a I'avantage de proposer un espace en ligne sécurisé
et validé par I'Académie de Nantes.
Le co(it est de 1,80 euros par éléve.

Aprés en avoir délibéré le Conseil Municipal décide a I'unanimité :

> DE PARTICIPER au financement de I'Espace Numérique de Travail (e-primo) pour I'école de Villemoisan
» D'AUTORISER Monsieur le Maire a signer tous documents utiles a la réalisation de la présente délibération

AFFAIRES GENERALES — MARCHES PUBLICS : NOMINATION DES MEMBRES DE LA COMMISSION AD HOC
D'ATTRIBUTION POUR LES MARCHES DE TRAVAUX MAIRIE/MSAP

Monsieur le Maire informe le Conseil Municipal que I'appel d'offres pour le marché de travaux de la Mairie et I'antenne
MSAP a été publié le samedi 18 avril 2020 par la Communauté de Communes des Vallées du Haut-Anjou (C.C.V.H.A.)
conformément aux modalités prévues dans la convention de groupement de commandes entre la C.C.V.H.A. et la
commune de Val d'Erdre-Auxence.

Il est précisé au Conseil Municipal que la date limite de remise des offres est prévue pour le mardi 2 juillet 2020.

S'agissant d'une opération menée conjointement avec la C.C.V.H.A. il convient de créer une commission
d'attribution du marché public ad hoc.

Selon la convention de groupement de commandes signée spécialement pour cette opération, cette commission
ad hoc est composée de :

e M. GLEMOT, Président de la commission
e 2 autres membres du conseil communautaire de la C.C.V.H.A.
e 3 membres du conseil municipal de Val d'Erdre-Auxence

Monsieur le Maire propose au Conseil Municipal de nommer les 3 membres pour Val d'Erdre-Auxence :

e M. BOURCIER (titulaire)

e M. CLOEST (titulaire)

e M. BELOUIN (titulaire)

e M. BEZIERS LAFOSSE (suppléant)
e Mme MORILLE (suppléante)

M. F PERRAULT (suppléant)

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal décide a I'unanimité :
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DE NOMMER les membres titulaires suivants pour siéger au sein de la commission ad hoc d'attribution des
marchés de travaux pour |'opération « construction d'une antenne MSAP et réaménagement de la Mairie du
Louroux-Béconnais » :

e M. BOURCIER (titulaire)
e M. CLOEST (titulaire)
e M. BELOUIN (titulaire)

DE NOMMER les membres suppléants suivants pour siéger au sein de la commission ad hoc d'attribution des
marchés de travaux pour |'opération « construction d'une antenne MSAP et réaménagement de la Mairie du
Louroux-Béconnais » :

e M. BEZIERS LAFOSSE (suppléant)
e Mme MORILLE (suppléant)
e M. FPERRAULT (suppléant)

4¢me COMMISSION — PATRIMOINE COMMUNAL, URBANISME ET DROIT DU SOL : VENTE DE PARCELLES
COMMUNALES « LIEU-DIT LA CHAUSSEE » AU PROFIT DE M. CHRISTOPHE LIVENAIS

Maonsieur Jean-Pierre BRU informe le Conseil Municipal que Monsieur Christophe LIVENAIS est titulaire d'un
contrat de vente de coupe d'herbe sur 3 parcelles communales au lieu-dit « La Chaussée ».

Par un courriel en date du 9 avril 2020, Monsieur Christophe LIVENAIS sollicite la commune pour acquérir ces 3
parcelles communales cadastrées D550, D554, D555.

Monsieur Jean-Pierre BRU précise que ces parcelles communales sont enclavées :
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Monsieur Jean-Pierre BRU propose au Conseil Municipal de vendre a Monsieur LIVENAIS ces 3 parcelles
communales situées au lieu-dit « La Chaussée » d'une surface de 24 645 m?® prix de 6 000 euros.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal décide a I'unanimiteé :

e DE VENDRE a Monsieur Christophe LIVENAIS les 3 parcelles communales situées au lieu-dit « La
Chaussée » et cadastrées D550 ; D554 et D555 d'une surface de 24 645 m2 au prix de 6 000 €

e DE PRECISER que les frais notariés sont a la charge de I'acquéreur

e D’'AUTORISER Monsieur le Maire a signer I'acte a intervenir et tout document relatif a I'exécution
de la présente délibération

4tme COMMISSION - PATRIMOINE COMMUNAL, URBANISME ET DROIT DU SOL : DEMARCHE DE
CONTRACTUALISATION DANS LE CADRE D'UNE OPERATION DE REVITALISATION DU TERRITOIRE

CONSIDERANT que la loi ELAN a créé 'ORT (Opération de Revitalisation des Territoires), un nouveau dispositif ayant
comme objectif de lutter contre la dévitalisation des centres-villes ;

CONSIDERANT que la Communauté de communes et sa ville principale (Le Lion-d'Angers) porteront conjointement ce
dispositif, élargi aux communes polarités : Champigné, Chateauneuf-sur-Sarthe (Les Hauts-d'Anjou), Vern-d'Anjou
(Erdre-en-Anjou), Miré, Bécon-les-Granits et le Louroux-Béconnais (Val d’'Erdre-Auxence) ;

CONSIDERANT que I'ORT comprend des actions en faveur de la réhabilitation de I'habitat en centre-ville, du
développement économique et commercial équilibré, de I'accessibilité, mobilité et connexions, de la mise en valeur de
I'espace public et du patrimoine et de |'accés aux équipements et aux services publics ;

CONSIDERANT que I'ORT permet a la commune d'accéder au dispositif Denormandie dans I'ancien ;

CONSIDERANT que la Communauté de communes a déja réalisé une étude pré-opérationnelle sur plusieurs volets et
lancé en 2019 deux dispositifs d'amélioration de I'habitat privé : OPAH généraliste et OPAH-RU multisites ;

CONSIDERANT que la commune est engagée dans I'OPAH-RU qui deviendra le volet habitat de I'ORT ;
CONSIDERANT que suite a la signature de cette convention, des diagnostics supplémentaires pourront étre réalisés ;
CONSIDERANT que la durée de la convention ORT est fixée a 5 ans minimum ;

ENTENDU I'exposé de M. Jean-Pierre CLOEST, rapporteur,

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal décide, a I'unanimité :

- De s’engager dans une démarche de contractualisation dans le cadre d'une opération de revitalisation du
territoire ;

- D'autoriser Monsieur le Maire ou son représentant a signer tout avenant sans impact financier sur la
convention et tout document utile a I'application de la présente délibération.
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AFFAIRES GENERALES - COMMUNAUTE DE COMMUNES : AUTORISATION DE SIGNATURES DES
CONVENTIONS DE GESTION DE LA COMPETENCE « LECTURE PUBLIQUE »

Monsieur le Maire explique au Conseil Municipal qu'il s'agit de régulariser la signature de conventions entre la
Communauté de Communes des Vallées du Haut (C.C.V.H.A.) et la commune de Val d’Erdre-Auxence relatifs a la
gestion de la compétence « Lecture Publique ». La convention détermine les modalités d'exercice de la compétence.
Elle précise notamment que :

La CCVHA s’engage a attribuer un budget de fonctionnement pour les bibliothéques pour :
* L'acquisition de livres
* Un budget informatique (maintenance, renouvellement de petit matériel)
* Unbudget d'équipement des documents
* Unbudget d'animations locales
* Un budget de petites fournitures

La CCVHA s’engage a investir pour les bibliothéques :
* Parcinformatique
* Mobilier spécifique de bibliothéques (priorité aux locaux rénovés ou neufs)

La CCVHA s’engage a:
* Souscrire une assurance afin de couvrir le mobilier, les collections, et les documents appartenant a la CCVHA
» Souscrire a un abonnement internet pour permettre une liaison téléphonique et une connexion internet
» Gérer larégie des bibliothéques en désignant un régisseur

La commune s'engage a:
* Mettre a disposition gratuitement un local aménagé de fagon a assurer des conditions satisfaisantes de
fonctionnement (chauffage, éclairage, accessibilité, accés internet et téléphonie)
» Geérer I'entretien du local mis a disposition (charges, ménage)
» Souscrire a une assurance afin de couvrir le batiment

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal décide, a I'unanimité :
- D'autoriser Monsieur le Maire a signer les conventions relatives a la gestion de la compétence « Lecture

Publique » entre la Communauté de Communes des Vallées du Haut-Anjou et la commune de Val d'Erdre-
Auxence

15




AFFAIRES GENERALES - RESSOURCES HUMAINES : CREATION D'UN EMPLOI PERMANENT D'ADJOINT
TECHNIQUE TERRITORIAL A TEMPS COMPLET (35/35¢m) A COMPTER DU 27/06/2020 (J.A.)

Conformément a l'article 34 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction Publique Territoriale, les emplois de chaque collectivité ou établissement sont créées par I'organe délibérant
de la collectivité ou de I'établissement.

Il appartient donc au Conseil Municipal de fixer I'effectif des emplois a temps complet et non complet nécessaires au
fonctionnement des services, méme lorsqu'il s'agit de modifier le tableau des emplois pour permettre des
avancements de grade.

Considérant que les besoins des services techniques de la commune de Val d'Erdre-Auxence nécessitent la création
d'un emploi permanent d'adjoint technique territorial ;

En effet, Mr Jérémie AUDUSSEAU, adjoint technique au sein des services techniques de la commune de Val d'Erdre-
Auxence, est employé en CDD a 35h hebdomadaire, depuis le 02/01/2020 jusqu’au 26/06/2020 inclus.

Il est proposé au conseil municipal de le nommer stagiaire sur un poste d'adjoint technique territorial échelle C1 a
35/35°%me,

Aprés en avoir délibéré, a I'unanimité, le Conseil Municipal :
e Décide de créer un emploi permanent d'adjoint technique territorial a temps complet a raison de 35 heures

hebdomadaires (échelle C1) a compter du 27/06/2020,
e Dit que les crédits sont inscrits au budget communal de 2020.

AFFAIRES GENERALES — RESSOURCES HUMAINES : CREATION D'UN POSTE DE REDACTEUR TERRITORIAL
(S.C)

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
territoriale,
\/u le tableau des emplois,

Le Maire informe I'assemblée :

Conformément a I'article 34 de la loi du 26 janvier 1984, les emplois de chaque collectivité ou établissement sont créés
par I'organe délibérant de la collectivité ou de I'établissement.

Il appartient donc au Conseil Municipal de fixer I'effectif des emplois nécessaires au fonctionnement des services.

Compte tenu de I'obtention, par voie de promotion interne, du grade de Rédacteur territorial, par I'agent occupant le
poste de Responsable des Affaires Scolaires, il convient de créer un emploi de rédacteur.

Le Maire propose a I'assemblée :

La création d’'un emploi de Rédacteur territorial a temps complet, soit 35/35émes, pour les missions de Responsable
des Affaires Scolaires, a compter du 01/05/2020.

Cet emploi sera pourvu par un fonctionnaire de catégorie B de la filiere administrative, au niveau du cadre d'emplois
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des rédacteurs, et plus précisément par I'agent occupant le poste de Responsable des Affaires Scolaires.

Le Maire propose:
- de modifier ainsi le tableau des emplois,
- lorsque I'agent sera nommé sur le nouveau grade, le Comité Technique sera sollicité pour avis pour la
suppression de I'ancien grade.
- d'inscrire au budget les crédits correspondants.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal décide a I'unanimiteé :
- de madifier ainsi le tableau des emplois,
- que, lorsque I'agent sera nommé sur le nouveau grade, le Comité Technique sera sollicité pour avis pour la
suppression de lI'ancien grade
- d'inscrire au budget les crédits correspondants.

AFFAIRES GENERALES — RESSOURCES HUMAINES : Mise en place du régime indemnitaire tenant compte
des fonctions, sujétions de I'expertise et de 'engagement professionnel (RIFSEEP) pour le grade d'Educateur

Le Maire rappelle la délibération du 11/07/2017, du 22/03/2018 et du 24/10/2019 sur l'institution du
Régime Indemnitaire tenant compte des Fonctions, des Sujétions, de I'Expertise et de I'Engagement
Professionnel (RIFSEEP).

Il est nécessaire de mettre a jour le tableau ci-dessous, au point « B/ Détermination des groupes de fonctions et des
montants plafonds ».

Le maire propose au conseil municipal d'ajouter le grade « d'Educateur » au groupe de fonction B3.

Aprés en avoir délibéré, a I'unanimité, le Conseil Municipal :

e Accepte d'ajouter le grade « d’Educateur » au groupe de fonction B3. Les groupes de fonctions deviennent
donc les suivants :

REPARTITION DES GROUPES DE FONCTIONS PAR EMPLOI MONTANTS MENSUELS IFSE
GROUPE DE CADRE D'EMPLOIS MONTANTS PLAFONDS
FONCTIONS EMPLOIS CONCERNE PLAFONDS REGLEMENTAIRES (ETAT)

Groupe A1 Direction Générale Attaché territorial 2500 € 3017 €

des Services

Groupe A2 Direction Générale Attaché territorial 1500 € 2677 €
Adjointe
Groupe A3 Autres fonctions -Attaché territorial 1250€ 2125 €
-Ingénieur
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Direction d'une

Rédacteur principal de

Responsable de

Agent de maitrise

Groupe B1 structure 2% classe 1450€ 1457 €
Rédacteur territorial
Responsable de Technicien territorial* *Pour le cadre d'emploi
service avec Animateur territorial “technicien territorial”,
encadrement arrété de référence non
paru. Date d'application
prévisionnelle RIFSEEP:
01/01/2018
Adjoint au resp. de Rédacteur territorial
Groupe B2 service, expertise, 1100 € 1334 €
fonctions complexes
Groupe B3 Autres fonctions Rédacteur territorial 1000 € 1220€
Educateur

Adjoint administratif
territorial

Groupe C1 service, chef Adjoint technique 900 € 945 €
d'équipe, territorial
coordinateur Adjoint administratif
territorial
Agent administratif | Adjoint technique
Groupe (2 polyvalent, agent territorial 850 € 900 €
technique qualifié, Adjoint administratif
agent d'animation, territorial
ATSEM ATSEM
Adjoint d'animation
Agent technique Adjoint technique
Groupe C3 polyvalent territorial 600 € 900 €
Adjoint technique
Groupe C4 Autres fonctions territorial 500 € 900 €

e Le régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de |'engagement
professionnel (RIFSEEP) au sein de la commune de Val d'Erdre-Auxence, selon les modalités définies ci-
dessus;

e Dit que les dispositions du présent ajout prendra effet au 01/07/2020;

e Dit que les autres termes de la délibération en date du 11/07/2017 instituant le Régime Indemnitaire tenant
compte des Fonctions, des Sujétions, de I'Expertise et de I'Engagement Professionnel (RIFSEEP), restent
inchangeés,

e De prévoir et d'inscrire au budget les crédits nécessaires au versement de ce régime indemnitaire.
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AFFAIRES GENERALES — RESSOURCES HUMAINES : TABLEAU DES EFFECTIFS AU 01/05/2020

Monsieur le Maire propose au Conseil Municipal d'adopter le tableau des effectifs du personnel communal ci-aprées qui est le
suivant, a compter du 01/05/2020:

TABLEAU DES EMPLOIS PERMANENTS ET NON-PERMANENTS AU 01/05/2020

Postes | Durée Postes
EMPLOIS Catégorie . ETP
ouverts | hebdomadaire pourvus
FILIERE ADMINISTRATIVE
DGS 2 al habitant loi
c.les communes de 2 000 a 10 000 habitants (emploi A 1 35 0 0,00
fonctionnel)
Attaché Principal A 0 0 0 0,00
Attaché A 1 35 0 0,00
Rédacteur Principal de 1ére Classe B 1 35 0 0,00
Rédacteur Principal de 2éme Classe B 2 35 1 1,00
35 1 1,00
Rédacteur B 2 35 1 1,00
35 1 1,00
Adjoint Administratif Principal de 1ére Classe C 3 35 1 1,00
35 1 1,00
35 1 1,00
Adjoint Administratif Principal de 2eéme Classe C 2
35 1 1,00
35 1 1,00
Adjoint Administratif territorial C 3 35 1 1,00
35 1 1,00
- 35 1 1,00
Contractuels de droit public
0 0,00
Contractuels de droit PRIVE
Adjoint Administratif 27 1 0,77
Sous- total 13 12,77
FILIERE TECHNIQUE
Agent de Maitrise Principal C 0
Agent de Maitrise C 1 35 1 1,00
Adjoint Technique Principal de 1ére Classe C 5
35 1 1,00
35 1 1,00
35 1 1,00
35 1 1,00
31 1 0,89
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Adjoint Technique Principal de 2eme Classe 35 1 1,00
32 1 0,91
35 1 1,00
35 1 1,00
35 1 1,00
35 1 1,00
31 1 0,89
28,5 1 0,81
18,5 1 0,53

Adjoint Technique territorial 35 1 1,00
35 1 1,00
35 1 1,00
35 1 1,00
35 1 1,00
32 1 0,91
31,5 1 0,90
24 0 0,00
10,1 1 0,29
25,5 1 0,73

Contractuels de droit public

- Adjoint Technique territorial
20,04 1 0,57
7,07 2 0,20

- Ingénieur 35 1 1,00

Contractuels de droit PRIVE

Adjoint technique

Sous-total 28 23,63

FILIERE SOCIALE

ATSEM Principal de 1ére Classe 35,00 1 1,00
31,00 1 0,89
25,00 1 0,71
33,25 1 0,95
33,00 1 0,94

ATSEM Principal de 2éme Classe 35,00 1 1,00
33,00 0

Sous-total 6 5,49

FILIERE ANIMATION

Adjoint d'Animation Principal de 1ére Classe

Adjoint d'Animation Principal de 2éme Classe

Adjoint Territorial d'Animation 25 1 0,71
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Adjoint Territorial d'Animation C 1 27,5 1 0,79
Adjoint Territorial d'Animation C 1 4,7 1 0,13
Adjoint Territorial d'Animation C 1 7,83 1 0,22

Contractuels de droit public

Adjoint territorial d'animation C 2 12,5 1 0,36
Sous-total 5 2,21
TOTAL GENERAL 52 44,11

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal décide, a I'unanimité :

- D’adopter le tableau des effectifs du personnel communal ci-aprés qui est le suivant, a compter du

01/05/2020.

QUESTIONS DIVERSES

58me COMMISSION — SPORTS, LOISIRS, CULTURE, VIE ASSOCIATIVE :
* Saison estivale 2020 : Annulation feux d'artifices 13 et 14 juillet 2020
* Saison estivale 2020 : Ouverture Louroux-Plage ? Ouverture piscine de Villemoisan ?

+ Parution du magazine reporté

AFFAIRES SCOLAIRES
* Reprise des écoles au 11 mai 2020 (organisation, commande de masques, gel, gants, lingettes etc...):
plusieurs rencontres (visioconférence + rencontre sur site) auront lieu avec les directeurs d'écoles pour

préparer au mieux cette reprise. La reprise est programmée au 14 mai pour Val d'Erdre-Auxence.

* Organisation de la rentrée scolaire 2020/21 : retour aux & jours, et problématique de reprise du service
par 1 seul prestataire
Il est envisagé pour la rentrée scolaire 2020/2021 de poursuivre le méme fonctionnement :

- FOL49 pour Le Louroux-Béconnais et Villemoisan
- Familles Rurales pour La Cornuaille

Etant précisé que l'association Familles Rurales souhaite cesser I'activité au 31 ao(t 2020 (date de fin de la
convention entre |'association et la commune. Il est envisagé une reprise en régie par la commune du service.

AFFAIRES GENERALES — MARCHES PUBLICS
* Point sur le chantier de la rue du Moulin a Villemoisan : reprise des travaux dans le mois de Mai

* Point sur le chantier de la base de loisirs de Villemoisan : reprise des travaux dans le mois de Mai

AFFAIRES SOCIALES

e Confection et distribution de masques pour les personnes de + de 65 ans. Gestion par le CCAS
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L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a 20h30.

Nom Prénom Signature
BAIN Florian Absent
BELLANGER-LAMARCHE Catherine
BELOUIN Michel
BERTAUD Marie-Luce
BEZIAUD Liliane Absente
BEZIERS LA FOSSE Loic
BONIFACE Katia Absente
BOUILDE Francoise
BOURCIER Michel
BRANCHU Alexandre
BRICAULT Romuald Absent
BRU Jean-Pierre
CLOAREC Annick
CLOEST Jean-Pierre
COLAS Dominique
DEFAUDAIS Renald Absent
FOUGERE Catherine
GACHOT Yvette
GATE Marina
GUILLAS Marie-Laure
HILALI-CHERGUI Mohamed Absent
LAMBERT Bruno Absent
LAMBERT Luc Absent
LAUNAY Cédric Absent
LE GOLVAN Céline
MATHA Anita Absente
MOREAU Mathieu Absent
MORILLE Marie-Claire
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MORVANT Charles

NEVEU Laurence Absente
ORHON Bertrand

PARAGE Chantal Absente
PAVION Stéphanie Absente
PERRAULT Franck

PERRAULT Marcel

PIROIS Geraldine

POILANE Mireille

ROLLAND Yohann

ROLLAND Thiébaud

VALE Cédric Absent
VIAIRON Marie-Anne
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